
Oslo kommune
Utdanningsetaten 

� HANDLINGSPLAN MOT MOBBING
� Forebyggende arbeid
� Prosedyrer ved identifisert og mistanke om mobbing

� ÅRSPLAN FOR TILTAKENE MOT MOBBING
� Samtalegrupper
� Inspeksjonsplan
� Klasseregler
� Klassemøter
� Tilhørighetsgrupper
� Rollespill

� GJENNOMFØRT SPØRREUNDERSØKELSE OM MOBBING

� REVISJON OG TILSYN

og er således godkjent som Olweusskole
for skoleåret 2008-2009.

Dan Olweus
Leder for Olweusgruppen

SKOLENS NAVN

Elin Reite
avdelingsdirektør

Arbeider etter Olweusprogrammet mot mobbing og har
i skoleåret 2008-2009 oppfylt følgende kriterier:

Olweus-Sertifikat


