
 
Nominerte til Elevrådsprisen 2009, videregående skoler: 

 
Først til informasjon:  
”Den vdg skole er pliktig til å ha et elevråd i henhold til 
opplæringsloven §§11-2 og 11-6 (det samme gjelder for 
øvrig alle grunnskoler med 5.-7. og 8.-10.trinn). 
Det ligger ingen begrensning i hvilke saker elevrådet kan 
ta opp, men i hovedsak dreier det seg om forhold som 
angår skole-, lærings- og arbeidsmiljø samt 
velferdsinteresser. Elevrådet kan uttale seg i alle saker som 
angår skolen, men loven gir ikke rådet noen myndighet til 
å ta bindende avgjørelser- Det er likevel slik at rådet 
representerer alle elevene ved skolen, og de vedtak som 
elevrådet gjør, er et uttrykk for elevenes vilje….” 
 
Videregående skoler ( i alfabetisk rekkefølge): 

• Lambertseter videregående skole 
• Oslo Katedralskole 

 
Begge disse skolene har levert en svært omfattende søknad med 
flere vedlegg, som dokumenterer arbeidet på en utmerket måte. 
 
Litt om de nominerte (fremdeles i alfabetisk rekkefølge): 
 

• Lambertseter videregående skole: 
a) Skolens elevråd oppfyller kriteriene som er kommunisert i 

utlysningteksten: De har en god tradisjon for å ivareta at 
alle elever kan bidra til å gjøre elevrådet best mulig, 
samtidig som årets elevråd har, ved å bygge på tidligere 
arbeid, også har fått til nyutvikling. 

b) Vedtektene og arbeidsprogrammet til elevrådet er blitt 
utformet over flere år med godt og målrettet elevrådsarbeid. 
Elevrådets organisasjonskart, mandatene for ordstyrer, 
årboka, Operasjon dagsverk og Internasjonal dag samt 



fadderordningen finnes bl.a. her. I tillegg finner man de 
etiske retningslinjene for elevrådet. Med de etiske 
retningslinjene sikrer elevrådet seg at verv som leder, 
nestleder osv holder seg innenfor de retningslinjene som er 
bestemt. 

c) De ulike elevgruppene oppleves som noe av ”ryggraden” i 
elevrådet ved L vgs. De skal være med å ivareta 
elevmedvirkningen  ved skolen, slik at: Hver enkelt elev skal 
kunne delta aktivt i å gjøre sitt skolemiljø bedre, og dermed 
øke lysten til læring. Gruppene er: Undervisning og 
rettighetsgruppen, arrangement og underholdning, trivsel- 
og miljøgruppen, Film-, web- og fotogruppen. Totalt ca 100 
elever er med i disse gruppene. 

d) Elevrådet har årlig elevrådsseminar, i form av bortreise, der 
arbeidsprogrammet vedtas. 

e) Elevrådet ved L vgs er opptatt av å være tydelige i 
skolemiljøet, og har  bl.a. laget en liten og informativ 
brosjyre om sitt arbeid. 

f) ”Læringskontrakten” er et arbeid som ble avtalt å sette i 
gang våren 2009  i samarbeid elevråd/ledelsen. Kontrakten 
tar sikte på å beskrive både elevenes plikter og rettigheter 
knyttet til opplæringen ved skolen. Det er enighet om dette 
for å få til et enda større felles ansvar ved skolen for å bidra 
til bedre læringsresultater. Det er nedsatt en arbeidsgruppe, 
bestående av rektor, utviklingsleder, 2 fagkoordinatorer og 
2 elevrådsrepresentanter til dette. Læringskontrakten skal 
ferdigstilles i høst. 

g) Midtveisvurderinger fra alle lærerne til elevene er kommet 
på plass etter elevrådets samarbeid med ledelsen. 

 
 
Oslo katedralskole: 

a) Elevrådet har de siste årene hatt en god struktur, sørget for 
en god kontinuitet, arbeidet målrettet og hatt en jevn, god 
framgang. 

b) Elevrådet ved Katta har årsmøtet i februar som sitt øverste 
orgen. Der vedtas grunndokumentene arveidsprogram, 
vedtekter og budsjett. I forkant av årsmøtet nedsetter 



elevrådet forberedende komitéer, som jobber med hvert sitt 
grunndokument. De tillitsvalgte tar opp hvert av 
grunndokumentene til debatt i klassen før årsmøtet. Slik 
sikrer de at alle elever kan påvirke elevrådets arbeid og 
struktur. 

c) Alle klassene har rett til og gjennomfører hver uke Klassens 
tjue minutter, der de tar opp elevrådssakene. 

d) Ved hver skolestart gjennomføres en skolering for de 
tillitsvalgte, der organisasjons- og skolestruktur, rettigheter 
og info om EO er tema. De tillitsvalgte får her også tips til 
hvordan klassens 20-minutter kan gjennomføres. 

e) Elevrådets informasjonsutvalg gir hver måned ut 
Elevrådsposten, en avis om elevrådet og dets arbeid. 
Hensikten? Å gjøre elevrådets arbeid mer synlig for alle 
elevene ved skolen. Elevrådsmøtene er åpne for alle elever, 
og info om dette er forbedret, bla. Ved at elevrådsstyret har 
fått tilgang til Fronters sms-system. 

f) Årets elevråd har bl.a. jobbet med for å forbedre skolen: Å 
få prøveplaner på Fronter, evaluert underveisvurdering, 
innspill til skolegårdens oppussing, invitert profilerte 
foredragsholdere,vedtatt konkrete regler for gjennomføring 
av heldagsprøvene. Hovedsatsing i høst: Å styrke 
skolehelsetjenesten. 

 
Den skolen som har vunnet ELEVRÅDSPRISEN 2009 for vgs, 
har vunnet fordi:  
  

• De har hatt, og gjennomført, en strategi for å engasjere flest 
mulig elever ved skolen, som igjen viser en bevisst satsing på 
at økt trivsel og elevmedinnflytelse skaper bedre motivasjon 
og dermed økt læring 

• De har tydeliggjort nært samarbeid med skolens ledelse for å 
skape økt fokus på læring (bl.a. gjennom 
Læringskontrakten) 

 
Vinneren er Lambertseter vdg skole! 


